ELECTIONS MUNICIPALES DU 11 JUIN 1995

Chéres éleclLrices,chers électeurs,

Solidair: avec Pierre HAINNEVILLE,la nouvelle équipe ftait le hilan
et propose ies objectifls.,

Au cours de ce dernier mandat,nous avons réalisé 1'ensemble de ces
projets :

* Maintien de 1'école dans notre milieu rural,avec la création du

Regroupement Pédagogique Intercommunal (RPI) Heauville-Helleville

intégranl. une école maternelle.
Divers travaux furent réalisés tel-que:
-réfecrion de la cour de 1'école et implantation de jeux

-ravalemnent de la facade de 1'école

—-rénovation de la cantine

—aménagement de la salle de motricité

-aménacement en matériel de la classe de maternelle

—création d'un dortoir

—aménagement d'un abribus et d'une aire de ramassage scolaire

—-réabilitation du logement de fonction

—organisation du transport scolaire avec la commune de Heairville
-participation 4 la mise en place de 1'association gérant a
cantine (AIGCS)

Tous ces lravaux furent éffectuésavec la participation finan iére du
district de Les Pieux & raison de 2 Millions de Francs.

* Equipements sportifs
~1réalisulion d'un plateau scolaire aver court de ftennis.terr in de
Hand-ball,volley-ball,bascket-ball,accessible a tous.

—derniérement 2 buts de football ont été achetés

* Voirie

—~agrandissement et entretien des divers chemins
-réalis:ation des trottoirs

—aménagement du carrefour du calvaire

—achat lu calvaire 3 l'espérance de Biville

*Eglise
-refect on des vitraux
—-réparal ion du mécanisme de fonctionnement de la cloche

Nos objectifs

-mainticn du bon fonctionnement du RPI
-mise a la disposition d'un local (mairie actuelle) pour le: activités
cultur:lles et artistiques des jeunes dans le cadre de |'andnagement

du temps extra-scolaire.
* ProjetL important
—aménagement du presbytére
—le rez de chaussée en mairie,celle existante étant éxigi e el non
adapl ée aux besoins actuels.
-a 1'étage: aménagement de 2 appartements type F3

Le projet de construction d'une salle communale n'est pas el visageable
dans l1'avenir immédiat. Mais nous nous engageons a entreprcnd ¢ une étude

de faisabilité tout en restant lucide sur le cdut d'une telle opération
et des répercufions sur 1'impét local.

lous vous remercions de votre compréhention

La liste



HELLEVILLE

Pierre Hainneville
présente sa liste

Pierre Hainneville, maire sortant, brigue un sixieme mandat et est a la téte d’une tou-

te nouvelle équipe.

Pierre Hainneville, 66 ans, re-
traité de I'agriculture, a été élu
en 1965 maire-adjoint et est a
la téte de la commune depuis
1971.

Son équipe est composée de
trois femmes et huit hommes,
ayant une moyenne d’age de
42 ans et issus de différents mi-
lieux professionnels.

Fort de son expérience, M.
Hainneville s’est entouré d’une
équipe dynamique, solidaire et
responsable.

Le candidat téte de liste rap-
pelle les principales réalisa-
tions qui ont vu le jour au cours
de ces six dernieres années
avec tout d’abord la remar-
quable transformation du pres-
bytére en mairie.

« Nous nous sommes aussi
beaucoup battus pour ne pas
voir fermer I’école dont les
effectifs ont sérieusement
augmenté ces derniéres an-
nées ».

La commune a aussi procé-
dé a la révision du POS et fait
I’achat de terrains en prévision
de 'aménagement du bourg.

La nouvelle équipe envisage
également de réaliser des tra-
vaux d’aménagement des ap-
partements situés au-dessus
de la mairie et de doter les ha-
bitations de numéros, «il

conviendra aussi de prévoir
la signalisation des villages
et rester vigilant pour le
maintien des classes ». M.
Hainneville nous présente son
équipe de femmes et
d’hommes qui partagent la
méme volonté de gérer au
mieux les affaires communales

Pierre Hainneville

i

et qui mettront tout en ceuvre
pour le bien-étre des habitants.

La liste menée par Pierre
Hainneville : Francgoise Tra-
vert, 27 ans, adjoint adminis-
tratif ; Dominique Danneville,
40 ans, mere au foyer ; Isabelle
Couppey, 37 ans, agricultrice ;
Patrice Lescene, 35 ans, aide-

présente ses colistiers.

soignant ; Louis Lebourgeois,
65 ans, retraité des travaux pu-
blics ; Stéphane Mougin, 32
ans, agent EDF ; Jacky Leter-
rier, 51 ans, retraité militaire ;
Jacques Paysant, 47 ans, édu-
cateur ; Bernard Chardot, 30
ans, agriculteur ; André Bessin,
38 ans, agriculteur.



PROFESSION DE FOI:

ECOLES: * Maintien des écoles dont les batiments ont été mis a la
disposition du district.
*(Garderie assurée matin et soir.
* Etude les mardis et vendredis soir.
* Demande de remise aux normes des cantines

VOIRIE : * Aménagement et sécurisation du bourg .
* Entretien des chemins communaux .
* Acquisition de la voierie du lotissement des monts
pour remise en ctat.
* Achevement et mis en place des panneaux indicateurs
et des numerus .

BATIMENTS : * Rénovation du premier et deuxicme étage de la mairie
en appartements.
* Entretien de 1'église et des monuments .

P.O.S. : * Demande d'agrandissement de la carte communale .
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: * Pas d'augmentation des impodts locaux .

L.a liste du maire sortant:

HAINNEVILLE Pierre  DANNEVILLE Dominique MOUGIN Stéphane

LEBOURGEOIS Louts  BESSIN André CHARDOT Bernard
LETERRIER Jacky COUPPEY Isabelle TRAVERT Frangoise
PAYSANT Jacques LECESNE Patrice

Etant tributaire d'un buget qu'il est important de gérer au mieux, la
nouvelle équipe du maire sortant a la volonté de poursuivre les actions engagees
dans l'intérét de la commune .



HELLEVILLE

Belle mairie!

On nous prie d'insérer :

Tellement belle cette mairie
que meéme se&s détracteurs se
font photographier devant.

M. le porte-parole de la se-
conde liste, votre argument sur
le mode de scrutin est douteu-
sement recevable, n'y aurait-il
pas discorde 7

Motre téte de liste a su s'en-
tourer de personnes compé-
tentes, d'ol un dialogue qui
s'instaurera avec les habitants
et qui ne sera pas a sens
unique. Le conseil municipal
sortant atravaillé souvent dans
des conditions difficiles et sous
'emprise d'une surveillance
frisant le harcélement, loin de
I'opposition démocratique.
Vous ne pouvez pas prendre a
votre comptle les projels mis an
@uvre par celui-ci. projets qui
seront finalisés [panneaux indi-
cateurs, numerus, logements,
securite dans notre com-
mune.,.).

En abordant la défense de
nos écoles, ce cheval de ba-
taille qui est le ndtre, vous
I'avez delibérément rangé au
second plan et en tenant des
propos demagogiques sur la
relégation des locaux au dis-
tnct, sachez que le choix entra
la mise a disposition et le don
n‘admettait aucune autre is-
Sue, renseignez-yous, vous
avez oublié un chapitre !

Pour teléphoner, une cabine
c'est bien lorsque la mise en
place est gratuite, il faut savoir
étre patient. Quant & 'abribus,
programmé, la pression de cer-
tains membres de 'équipe ast
arrivee tardivement. Le travail
admimistratif étant termine et
approuvé, Ceci nous améne a
parler budget.

Les finances de la commune
sont saines, elles doivent le
restar, I'argent - qui est la o il
es! » ne s'acquiert pas simple-
ment et certainement pas par
un arrivisme incontrolé dans

des institutions bien huiléas
dont le résultat serait néfaste
pour notre commune,

Aprés la sécurité budgetaire,
la sécurité routiére ne se résu-
me pas en priorité qu'au carre-
four du Calvaire. mais au
bourg, la ou se trouvent les
écoles, 'eglise et |la mairia, in-
croyable vision que de ne pas
protager les trois lieux pu-
bliques les plus fréquantas.

Pour préserver le bien-étre
des concitoyens, nous n'atten-
dons pas vos idées belli-
queuses. M. le porte-parole,
nous croyons fort que vous
étes en pleine utopie, la gestion
d'une commune demande du
sérieux, de la tolédrance (base
de|'ntelligence), delaréflexion,
beaucoup d'abnégation, une
democralie sans equivogues
et de |'altruisma.

LesHellevillaises et les Halle-
villais seront zeuls juges.

La liste du maire sortant,



